


UNSERE
VISION

Wir schaffen Bildung, die Leben
verdndert, neue Perspektiven eroffnet
und unsere Gesellschaft nachhaltig
mitgestaltet.

UNSERE
MISSION

Wir begleiten praxisnah und erfolgreich
Menschen in beruflichen Ubergangsphasen
mit Bildungsangeboten, die Selbstwirksamkeit
stdrken und neue Perspektiven eroffnen.

Mit Wertschdtzung, Vertrauen und
nachhaltigen Konzepten schaffen wir
individuelle Entwicklungsmaoglichkeiten und
féordern Chancengleichheit und
gesellschaftliche Teilhabe.




NSER LEITBILD

Wir Ubernehmen Verantwortung im eigenen Unternehmen.

Wir handeln agil, zukunftsorientiert und im Gleichgewicht zwischen
Kontinuitédt und Neuerung. Unsere Unternehmensfuhrung ist nachhaltig,
wertschépfend und richtet sich nach den Interessen unserer
Mitarbeitenden und Gesellschafter. Wir Gbernehmen Verantwortung far
unser Wirken und unsere Entscheidungen und setzen auf Transparenz und
Verbindlichkeit.
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{{{}}} Verantwortung gegenuber unseren Mitarbeitenden

Wir schaffen ein Arbeitsumfeld, das Sicherheit, Entwicklung und
Chancengleichheit bietet. Persénliche wie berufliche Weiterentwicklung
unterstutzen wir aktiv. Gleichzeitig erwarten wir Engagement, Empathie,
Kompetenz und Motivation. Ein respektvolles Miteinander bildet die
Grundlage unserer Zusammenarbeit.
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% Verantwortung gegenuber unseren Teilnehmenden

Wir gestalten Lernangebote, die praxisnah, relevant und transferorientiert
sind. Wir begleiten unsere Teilnehmenden mit Vertrauen und
Wertschdtzung, besonders in beruflichen Ubergangsphasen. Ihre
Eigenverantwortung férdern wir bewusst und erwarten ein aktives
Mitwirken auf dem Weg zum Bildungsziel.
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[E%ﬂ Verantwortung gegenuUber unseren Lieferanten

Wir arbeiten fair, transparent und langfristig zusammen. Qualitat,
Zuverl@ssigkeit und Nachhaltigkeit sind zentrale Kriterien bei der Auswahl
unserer Partner. Wir erwarten, dass unsere Lieferanten dieselben Werte
leben und die Zusammenarbeit verbindlich gestalten.
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UNSER LEITBILD

Verantwortung gegenuber unseren Bildungspartnern

Gegenuber Arbeitsagenturen, Jobcentern, Unternehmen, Verbdnden und
anderen Bildungstrégern handeln wir kooperativ, Idsungsorientiert und
engagiert. Wir bringen uns aktiv in relevante Netzwerke ein, um
gemeinsam eine hochwertige Bildungslandschaft zu férdern. Von unseren
Partnern erwarten wir Offenheit, Sachlichkeit und Transparenz.
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(?ﬁcl%\ Verantwortung gegenuber der Gesellschaft

Wir bekennen uns zu demokratischen und verfassungsrechtlichen
Grundwerten. Als Bildungsanbieter tragen wir zur gesellschaftlichen
Entwicklung und Integration bei. Wir erwarten, dass alle Mitglieder unserer
Gesellschaft einen Beitrag zur nachhaltigen Weiterentwicklung leisten.
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Q?ﬂ Verantwortung gegenuber der Umwelt
Wir setzen uns fur einen ressourcenschonenden, nachhaltigen Umgang
mit der Umwelt ein. Wir arbeiten kontinuierlich daran, unseren
Ressourcenverbrauch zu reduzieren und durch umweltfreundliche
Alternativen zu ersetzen. Auch von unseren Anspruchsgruppen erwarten
wir ein bewusstes Engagement far den Schutz unserer Umwelt.

A A A S S FFFFFFFFFFF S F TS

€N) GESELLSCHAFT FUR
‘\) BERUF UND BILDUNG




Schleswig-Holstein

bb gesellschaft fur beruf + bildung mbh
Schiffbricke 50

24939 Flensburg

Tel.:0461-144380

Fax: 0461-123 71

E-Mail: flensburg@bb-gesellschaft.de

Mecklenburg-Vorpommern

bbb gesellschaft fur beruf + bildung mbh
Grubenstralie 24

18055 Rostock

Tel:0381-242760

Fax: 0381 -24276 30

E-Mail: rostock@bb-gesellschaft.de



